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	МАРИЙ ЭЛ 
РЕСПУБЛИК ВУЙЛАТЫШЫН 
ДА МАРИЙ ЭЛ 
РЕСПУБЛИК ВИКТЕРЫН 
ПАША ВИКТЕМЖЕ

	
	УПРАВЛЕНИЕ 
ДЕЛАМИ ГЛАВЫ 
РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ 
И ПРАВИТЕЛЬСТВА
РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ


	


П Р И К А З

от 1 августа 2019 г. № 5212



«Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров государственных бюджетных учреждений, подведомственных Управлению делами Главы Республики Марий Эл и Правительства Республики Марий Эл, 
и среднемесячной заработной платы работников учреждений 
(без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера)»



В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 4 Закона Республики Марий Эл от 03 декабря 2004 г. № 53-З «Об оплате труда работников государственных учреждений, финансируемых из республиканского бюджета Республики Марий Эл», пунктом 1 постановления Правительства Республики Марий Эл 
от 22 мая 2017 г. № 230 «О предельном уровне соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров территориального фонда обязательного медицинского страхования Республики Марий Эл, государственных учреждений Республики Марий Эл, государственных унитарных предприятий Республики Марий Эл и среднемесячной заработной платы работников указанных фонда, учреждений и предприятий» 
п р и к а з ы в а ю:
Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров государственных бюджетных учреждений, подведомственных Управлению делами Главы Республики Марий Эл
и Правительства Республики Марий Эл, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера) согласно приложению.



	Управляющий делами
	А.А.Уваров
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